
Kategoria
Oferty pracy

Pracownik do Wydz. Zabezpieczenia
Przewozów - na zastępstwo

Spółka "Koleje Mazowieckie - KM" sp. z o.o. w Warszawie zatrudni:

Pracownik  do Wydz. Zabezpieczenia Przewozów - na zastępstwo
                     

Opis stanowiska:

kontrola i nadzorowanie jakości usług świadczonych na rzecz Spółki KM przez
podmioty zewnętrzne, obejmujących m.in. udostępnianie infrastruktury
kolejowej do realizacji przewozów pasażerskich i prowadzenie ruchu pociągów
oraz jazd manewrowych na terenie stacji zwrotnych i stacji postojowej KM
Warszawa Grochów,
opracowywanie zamówień w zakresie przydzielania zdolności przepustowej na
infrastrukturze kolejowej oraz ogólnodostępnej infrastrukturze usługowej (OIU)
zarządcy infrastruktury kolejowej, w zakresie przydzielania tras dla jazd
manewrowych na stacjach zwrotnych oraz przydzielania torów postojowych
umożliwiających wykonanie postoju technicznego składu pociągu oczekującego
na uruchomienie,
występowanie do zarządcy infrastruktury o wyznaczenie tras i uruchomienie
pociągów dodatkowych i okazjonalnych, nieujętych w planowaniu rocznego
rozkładu jazdy pociągów, w tym organizacja ich obsługi i nadzór nad ich
przejazdem,
rozliczanie kosztów realizacji przejazdów tych pociągów i przygotowywanie
informacji niezbędnych do wystawienia faktur za usługi świadczone przez
Spółkę KM podmiotom zewnętrznym,
prowadzenie dokumentacji dotyczącej nadzoru nad przewozem przesyłek
towarowych,

https://mazowieckie.com.pl/pl/kategoria/oferty-pracy


uczestnictwo w komisjach i naradach koordynacyjnych dotyczących ustalania
organizacji i techniki ruchu kolejowego w czasie wprowadzanych zamknięć
torowych, w tym współudział w opracowywaniu regulaminów tymczasowych
prowadzenia ruchu kolejowego oraz regulaminów stacji postojowych,
analiza materiałów dotyczących zdarzeń związanych z przejazdem pociągów
Spółki KM,
podejmowanie stosownych interwencji i działań zapobiegawczych w sprawach
dotyczących opóźnień w kursowaniu pociągów,
współpraca z innymi przewoźnikami i zarządcą infrastruktury w przypadku
wystąpienia sytuacji nadzwyczajnych i trudności eksploatacyjnych,
merytoryczne opracowywanie i analiza raportów, statystyk i rozliczeń
finansowo-eksploatacyjnych, otrzymywanych i prowadzonych przez Wydział
Zabezpieczenia Przewozów,
realizacja umowy zawartej z organizatorem przewozów na terenie województwa
mazowieckiego, w tym m.in. rozpatrywanie reklamacji Urzędu
Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego w zakresie jakości realizacji
Umowy Rocznej oraz analizę, przetwarzanie i opracowywanie dokumentacji
zwrotnej do przekazywanych przez organizatora przewozów protokołów z
okresowo przeprowadzanych kontroli jakości realizacji przewozów na terenie
Mazowsza.

Wymagania:

wykształcenie wyższe w specjalności technika i organizacja
przewozów, średnie w specjalności ekonomista lub analityk ekonomiczny lub
wykształcenie średnie ogólne,
mile widziany staż pracy na stanowiskach związanych z funkcjonowaniem kolei
w zakresie realizacji przewozów, organizacji lub zabezpieczenia przewozów
kolejowych.

Wymagane umiejętności i kompetencje:

znajomość charakterystyki i podstawowych zagadnień dotyczących eksploatacji
taboru kolejowego,
orientacja w prawie zamówień publicznych,
obsługa komputera i dostępnych narzędzi informatycznych, w tym narzędzi z
pakietu Office - mile widziana umiejętność obsługi specjalistycznych aplikacji
SEPE, SKRJ



znajomość dziedziny finansowo-ekonomicznej w zakresie finansowego
rozliczania zawieranych umów.

Oferujemy:

umowę o pracę - na zastępstwo,
dobrą lokalizację miejsca pracy,
możliwość rozwoju zawodowego,
ulgi na przejazdy kolejowe dla Ciebie i Twojej rodziny,
dofinansowanie do opieki medycznej, zajęć sportowo-rekreacyjnych i
wypoczynku,
dofinansowanie do biletów na wydarzenia kulturalne,
wolny dzień z okazji Dnia Kolejarza.

Wymagane dokumenty:

CV oraz informacje, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 1465) tj. imię (imiona)
i nazwisko, datę  urodzenia, miejsce zamieszkania  (adres do korespondencji),
wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
Proszę o podanie kwoty brutto oczekiwanego wynagrodzenia.

Pisemne oferty zawierające CV prosimy kierować na poniższy adres lub e-mail
podając w temacie - Pracownik  do Wydz. Zabezpieczenia Przewozów - na
zastępstwo:

      „Koleje Mazowieckie – KM” sp. z o.o.
      ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa 

      lub e-mail: praca@mazowieckie.com.pl

 

W przesłanych dokumentach prosimy zawrzeć następującą klauzulę:

Na podstawie Artykułu 6 Punkt 1 litera a Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne
rozporządzenie o ochronie danych) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich
danych osobowych w celach związanych z rekrutacją na: / Pracownika do

mailto:praca@mazowieckie.com.pl


Wydz. Zabezpieczenia Przewozów - na zastępstwo / prowadzoną przez
„Koleje Mazowieckie KM” Sp. z o.o.

 

Inne informacje:

osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione o
terminie rozmowy,
osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym
informowane, a oferty zostaną komisyjnie zniszczone,
dodatkowe informacje dostępne pod numerem telefonu: (22)  47-37-637; 
885 955 326
skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.


